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Burgemeester J. Mayor
Maatregelen

 1.1.2.1 Participatie: huidige vormen en nieuwe vormen ontwikkelen, afhankelijk van onderwerp en 
doelgroep

Einddatum: 12-11-2020 
Gestart

Kwaliteit
het dreigt mis te gaan, uefhh
Geld
inhoud
 1.1.2.2 Kindergemeenteraad invoeren

Einddatum: 27-09-2019 
Nadert voltooiing

Kwaliteit

 1.1.6.1 Burgeronderzoek over beleving en tevredenheid Nissewaard

 1.1.7.1 Samenwerking op VP bij onderwerpen die geografisch logisch en in belang Nissewaard zijn: 
zichtbare lokale resultaten

 1.1.8.1 Aandacht voor informatiemanagement

 1.2.3.3 Mogelijkheid bezien tot uitbreiden bezorging ID

 1.3.1.1 Uitbreiden digitale dienstverlening
Einddatum: 16-08-2019 
Nog niet gestart

Kwaliteit
Dit loopt vertraging op i.v.m. vakantieperiode. 
Tijd

 1.3.4 We onderzoeken of de openingstijden van de verschillende dienstverleningskanalen nog 
aansluiten op de behoeften van onze inwoners.

Kwaliteit

 1.3.5.1 Monitoren wat inwoner wil en dienstverlening hierop aanpassen

 2.1.1.1 In gesprek met ondernemers, inwoners en partners over hoe te handelen bij calamiteiten

 2.1.1.2 Verkeersveiligheid: Verkeersveilig ontwerpen, handhaven en verkeerseducatie

 2.1.1.3 Aandringen op meer politiecapaciteit voor Nissewaard

 2.1.1.4 Cameratoezicht voortzetten, waar mogelijk mobiele camera en innovaties (drones?)

 2.1.1.5 Afspraken met partners (corporaties, scholen) over vergroten veiligheidsgevoel

 2.1.1.6 Bezien subsidiemogelijkheid hang- sluitwerk en camera’s

 2.1.1.7 Woonoverlast: aanpakken via actieplan woonoverlast
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 2.1.1.8 Actuele rampenplannen; volgen ontwikkelingen + informeren inwoners

 2.1.12 AED's in elke wijk en kern (ca 15 stuks)

 2.1.13 Beheer AED's

 2.1.14 Informatieveiligheid: Permanent voldoen aan voorschriften beveiliging en privacy

 2.1.2 Wij voeren een lik-op-stuk-beleid en pakken ondermijning en georganiseerde criminaliteit aan.

 2.1.2.1 Lik- op- stukbeleid + proactieve aanpak

 2.1.3.1 Voortzetten herkenbare buurt-GOA in wijk/kern

 2.1.3.2 Waar mogelijk uitbreiden actieve wijken buurtpreventie (extra middelen) + faciliteren 
buurtpreventie

 2.1.6.1 APV vereenvoudigen of uitvoering ervan anders toepassen (meerjarige vergunningen?)

 2.1.7 We zetten in op data-sturing om onze aanpak op bijvoorbeeld handhaving en ondermijning te 
verbeteren. Wij ontwikkelen het horizontale toezicht binnen het bestaande netwerk door richting een 
integrale digitale netcentrische uitwisseling van data

 2.1.9.1 Aanpak jongerenoverlast via groepsscan; verbinding politie, jongerenwerk, JOT’s en TidW

 2.2.1 Bij werken van groot onderhoud en vervanging maatregelen in het kader van klimaatadaptatie, 
energietransitie en circulaire economie toepassen.

 2.2.1.1 Investeren in duurzame oplossingen

 2.2.1.2 Beheerplannen: standaard toepassen maatregelen klimaatadaptatie, energietransitie en 
circulaire economie (pag 18 voorbeeld)

 2.2.1.3 Gebied kinderboerderij klimaatadaptief en biodivers inrichten (onderzoek)

 2.2.1.4 Standaard LED verlichting toepassen

 2.2.10 Begraafplaatsen hoogste onderhoudsniveau en kwaliteit dienstverlening; verkennen vergaande 
samenwerking externen

 2.2.11 Ondergronds werk bundelen waar mogelijk

 2.2.12 Beheren recreatiegebieden

 2.2.13 Beheren gemeentelijk groen volgens Beheerplan Groen 2018-2021

 2.2.14 Accommodaties/voertuigen voorzien van dichtregels

 2.2.2 Organiseren van informatiebijeenkomsten voor bewoners over het reilen en zeilen van beheer 
boven en onder de grond in Nissewaard.

 2.2.4.1 Verbeteren afvalscheiding: scheiding in openbare ruimte, heldere info aan inwoners
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 2.2.6 Beheer op voldoende onderhoudsniveau (gemiddeld B) en diervriendelijk

 2.2.6.1 Communicatie over dierenwelzijn, o.a. in NME

 2.2.6.2 Ondersteunen initiatieven dierenpension, -speeltuin

 2.2.6.3 Onderzoek dierencrematorium

 2.2.7 Openbare ruimte is publieke verblijfs- en ontmoetingsplek die bijdraagt aan gezondheid en sociale 
veiligheid

 2.2.8 Wijk- en kerngericht werken: plannen ter verbetering leefbaarheid in wijken en kernen

 2.2.9 Verkeerslichten vervangen en van nieuwe technologie voorzien; aandacht voor voldoende lang 
groen licht voetgangers en op schoolfietsroutes

 2.3.1.1 In kernen voorzieningen op peil met nadrukkelijke zorg accommodaties

 2.3.10 Oplaadpunten in garages

 2.3.11 Bezien welke behoefte aan ondersteuning bij verenigingen, ook als accommodatie niet van 
gemeente is (resultaat vitaliteitscheck)

 2.3.12 Goede integrale toegankelijkheid sportaccommodaties

 2.3.13 Verkrijgen NL keurmerk voor toegankelijkheid (stadhuis?)

 2.3.14 Eigendom vereniging: bij vernieuwing bezien of eigendom en groot onderhoud bij gemeente moet 
liggen

 2.3.15 Dekkingsgraad publiek toegankelijke AED’s uitbreiden

 2.3.2.1 Gemeentelijke panden verbeteren en verduurzamen, met groter gebruikersvoordeel --> energie 
zuinig maken en voorzien zonnepanelen

 2.3.2.2 Panden beschikbaar stellen als zonne-hubs

 2.3.2.3 Verenigingen en scholen faciliteren bij verduurzaming accommodaties + inzet op educatie en 
bewustwording

 2.3.2.4 Standaard LED verlichting toepassen

 2.3.2.5 Vernieuwen sportaccommodaties duurzaam en oog voor toekomstige behoeften sporter (extra 
middelen)

 2.3.6 Gastvrij parkeren blijft (huidige tarieven uitgangspunt) + nog aantrekkelijker?

 2.3.7 Gratis bewonersvergunning straatparkeren

 2.3.8 Stabiele parkeerexploitatie (middelen beschikbaar)

 2.3.9 Digitalisering van parkeren
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Wethouder  A. Pakken
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Wethouder H. van Duin
Wethouder van Duin aan het woord
Milieubeleid is mondiaal beleid. Natuurlijk. Maar de inspanning van alle gemeenten heeft voor meer dan 43% een 
impact op het totale milieubeleid! Ik ben er dan ook blij mee deze portefeuille onder mijn hoede te kunnen 
nemen. 
Zonder gezonde ondernemingen geen gezonde gemeente.  In de komende jaren  gaat dan ook opnieuw veel 
aandacht uit naar ondernemend Bosschergeest. We maken bijvoorbeeld– samen met onder andere ondernemers 
en vastgoedeigenaren - een nieuwe retailvisie. Dat is nodig want het winkellandschap verandert. Berichten over 
faillissementen van grote winkelketens verschijnen met regelmaat in de media. Ook kleinere bedrijven redden het 
niet altijd. Supermarkten vragen dan weer om uitbreiding. Wat betekent dit voor het winkelen in Bosschergeest? 
En welke invloed hebben huidige en toekomstige trends op de ontwikkeling van de verschillende winkelgebieden 
in Bosschergeest? Welke winkelstructuur is voor de toekomst aantrekkelijk en levensvatbaar in Bosschergeest? 
Om antwoord te krijgen op die vragen, maken we in 2018 een nieuwe retailvisie. 
Detailhandel in de breedste zin van het woord en horeca zijn daarbij ook erg belangrijk voor de werkgelegenheid 
in onze gemeente. Dus daar moet je verstandig mee omgaan. Maar dat geldt natuurlijk ook voor de overige 
bedrijven in onze gemeente.
Tenslotte ga ik me hard maken voor onze jongeren. Het onderwijsbeleid in de brede zin maakt deel uit van mijn 
portefeuille. Ik zal het beleid van kinderopvang tot voortgezet onderwijs eerst uitgebreid onder de loep nemen en 
waar nodig nieuwe maatregelen nemen. Een reeks maatregelen zijn al van start gegaan.

De portefeuille van wethouder Van Duin
"Na in de vorige periode vooral het gebied van Ruimtelijke Ordening te hebben getrokken, wil ik me in deze 
tweede periode vooral sterk maken voor goed onderwijs en een sterke lokale economie." Aldus de Van Duin. "De 
lokale economie en het lokale onderwijs zijn speerpunten die ook in de vorige raadsperiode voortdurend voor 
interessante debatten gezorgd hebben. En dat is niet voor niets. Bosschergeest staat hier voor grote uitdagingen. 
Daar wil ik me de komende vier jaren graag voor inzetten. Met elkaar willen we nu de schouders zetten onder de 
toekomst van onze prachtige gemeente."

Waar houdt wethouder van Duin zich mee bezig?
Economie en Milieu: hand in hand
Het college is ervan overtuigd dat een gezond milieu en een florerend bedrijfsleven hand in hand kunnen gaan. 
Om die reden heeft de wethouder economische zaken tevens de portefeuille milieu gekregen.

 Exploitatie

Baten

Lasten

Resultaat

Maatregelen
 Ontwikkelen en exploiteren van het bedrijventerrein Bosschermeer

Parkmanagement. Dat is het nieuwe toverwoord voor integraal beheer en onderhoud van bedrijventerreinen. De 
gebruikers betalen contributie aan een exploitatiemaatschappij, die er vervolgens voor zorgt dat de omgeving er 
verzorgd blijft uitzien. Deze methode wordt toegepast op de nieuwe bedrijventerreinen Bosschermeer in 
Bosschergeest. Met de oprichting van een parkmanagement- exploitatiemaatschappij lopen de deelnemende 
marktpartijen voorop in Nederland. 
Startdatum: 08-01-2018 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 Zonnepanelen op daken bedrijven
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 Milieu overleg lokale ondernemers en gemeente

 Fijnstof uit de keuken

Versterken lokale economie
Ik streef naar een sterke lokale economie waar een gunstig klimaat heerst voor het MKB en start-ups kansen 
krijgen. 

 Exploitatie

Baten

Lasten

Resultaat

Maatregelen
 Bevorderen van het voorzien in voldoende werk- en stageplekken bij het bedrijfsleven

Startdatum: 12-02-2018 

 Opstellen van een retail-visie
Startdatum: 12-02-2018 

 Onderzoek doen naar de wensen van bedrijven met betrekking tot de gemeentelijke dienstverlening
Startdatum: 12-02-2018 

 Ontwikkeling gebied van de voormalige Coop
Startdatum: 12-02-2018 

 Het bezoeken van bedrijven
Portefeuillehouder: Wethouder Van Vreedijk
Startdatum: 08-01-2018 Einddatum: 29-01-2019 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 In provinciaal verband bekijken we de balans tussen vraag en aanbod van bedrijventerreinen in de regio
Portefeuillehouder: Wethouder Van Vreedijk
Startdatum: 08-01-2018 Einddatum: 15-01-2019 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 Onderzoeken en verbeteren van de gemeentelijke dienstverlening
Startdatum: 08-01-2018 

Kwaliteit

Tijd

Geld

11



 Ontwikkelen en exploiteren van het bedrijventerrein Bosschermeer
Parkmanagement. Dat is het nieuwe toverwoord voor integraal beheer en onderhoud van bedrijventerreinen. De 
gebruikers betalen contributie aan een exploitatiemaatschappij, die er vervolgens voor zorgt dat de omgeving er 
verzorgd blijft uitzien. Deze methode wordt toegepast op de nieuwe bedrijventerreinen Bosschermeer in 
Bosschergeest. Met de oprichting van een parkmanagement- exploitatiemaatschappij lopen de deelnemende 
marktpartijen voorop in Nederland. 
Startdatum: 08-01-2018 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 Organiseren van bijeenkomsten voor startende en nieuw gevestigde ondernemers
Startdatum: 08-01-2018 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 We faciliteren ondernemers op diverse thema's
Startdatum: 08-01-2018 

Kwaliteit

Tijd

Geld

 We heffen en innen reclamebelasting in Bosschergeest-Zuid en stellen dit beschikbaar aan 
ondernemers

Portefeuillehouder: Wethouder Van den Ouden
Startdatum: 22-01-2019 Einddatum: 19-02-2019 

Kwaliteit

Tijd

Geld

Onderwijsbeleid en leerlingenzaken
Goed onderwijs is bepalend voor de toekomst van onze gemeente. Ik wil me deze periode op een breed front 
inzetten om de volgende generatie alle kansen te geven die nodig zijn.

 Exploitatie

Baten

Lasten

Resultaat

Maatregelen
 Internationaal samenwerkingsverband opzetten

Startdatum: 29-01-2018 
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 Bij de ontwikkeling van brede scholen onderzoeken of voor- en naschoolse voorzieningen daarin kunnen 
worden geïntegreerd

Een nieuwe tekst toevoegen. 
Portefeuillehouder: Wethouder Van den Ouden
Startdatum: 06-01-2018 Einddatum: 15-01-2019 
Uitvoeren

Kwaliteit
Er is een kleine tegenslag want de kinderen willen niet meewerken. 
Tijd

Geld

 Kinderen die dreigen uit te vallen in het onderwijs worden vroegtijdig gesignaleerd
het gaat heel goed! 
Portefeuillehouder: Wethouder Van Vreedijk
Startdatum: 01-01-2018 Einddatum: 30-06-2019 
Uitvoeren

Kwaliteit
Het gaat iets beter!!
Tijd
De planning is gewijzigd door diverse omstandigheden. 
Geld
Loopt binnen de pas. 
 Uitvoeren van het integraal huisvestingsplan onderwijs (IHP) 2015-2030

 
Het gaat goed hoor.
Prima!
Portefeuillehouder: Bruin Piet, de, Wethouder Van den Ouden
Startdatum: 18-03-2017 Einddatum: 14-04-2018 
Bespreken

Kwaliteit
Het gaat erg goed. 
Tijd
Het gaat slecht
Geld

 We brengen de peuteropvang op positieve wijze onder de aandacht
We brengen de peuteropvang op positieve wijze onder de aandacht. We gaan in overleg met de 
peuterspeelzalen. 
Portefeuillehouder: Boer Jan, de
Startdatum: 03-01-2018 Einddatum: 20-02-2019 
Voorbereiding

Kwaliteit
Het blijkt dat er in de afgelopen tijd voldoende aandacht is besteed aan dit beleidsterrein. 
Tijd
De planning dreigt gemist te worden vanwege ziekteverzuim.
Geld

 We stellen gymnastiekruimten ter beschikking
Portefeuillehouder: Wethouder Van Vreedijk
Startdatum: 03-01-2018 Einddatum: 19-02-2019 
Uitvoeren

Kwaliteit
hytnhtnthytyhntyh
Tijd
Het gaat niet goed.
Geld
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 We verstrekken een gemeentetoeslag peuteropvang
Aan ouders die geen gebruik kunnen maken van kinderopvangtoeslag van de Belastingdienst wordt een 
gemeentetoeslag verstrekt. Hiermee verlaagt de gemeente Bosschergeest de drempel voor het gebruik van de 
peuteropvang en wordt het bereik verhoogd.
Portefeuillehouder: Boer Jan, de
Startdatum: 03-01-2018 Einddatum: 05-02-2019 
Uitvoeren

Kwaliteit
Het gaat goed. 
Tijd

Geld

 We verzorgen busvervoer als er in het eigen dorp geen gymnastiekaccommodatie is
We verzorgen busvervoer als er in het eigen dorp geen gymnastiekaccommodatie is
Portefeuillehouder: Bruin Piet, de
Startdatum: 03-01-2018 Einddatum: 26-02-2019 
Bespreken

Kwaliteit
De gymnastieklocaties worden momenteel uitgebreid conform de aanvankelijke afspraken. 
Tijd
Toelichting. 
Geld

 We voeren de leerplichtwet uit door een leerplichtambtenaar en participatie in het Regionale 
MeldCentrum (RMC)

We voeren de leerplichtwet uit door een leerplichtambtenaar en participatie in het Regionale MeldCentrum (RMC)
Portefeuillehouder: Wethouder Van Vreedijk
Startdatum: 01-02-2018 Einddatum: 19-02-2020 
Voorbereiding

Kwaliteit

Tijd

Geld

 Zonodig ouders in staat stellen om zelf leerlingenvervoer te organiseren
Zonodig ouders in staat stellen om zelf leerlingenvervoer te organiseren
Portefeuillehouder: Bruin Piet, de
Startdatum: 03-01-2018 Einddatum: 05-08-2019 
Uitvoeren

Kwaliteit

Tijd

Geld
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Berichten van wethouder Herald van Duin

Werkbezoek energiescan | 7 januari 2018

BOSSCHERGEEST - Gemeente Bosschergeest heeft 
ondernemers in de Dorspstraat en in de Vrouwenstraat 
een energiescan aangeboden. Hierbij krijgen 
ondernemers advies over hoe zij hun winkel 
energiezuiniger en duurzamer kunnen maken. De 
gemeente hoopt hiermee de duurzaamheid van de 
ondernemers in Bosschergeest te verbeteren. 
Maandagmiddag ging wethouder van Duin langs in de 
Dorpstraat om te kijken hoe het ervoor stond met het 
initiatief. 
'We zien allemaal de problemen op ons afkomen rondom 
klimaatveranderingen,' aldus wethouder van Duin. 'Er is 
een noodzaak duurzamer te gaan leven. We helpen de 
ondernemers graag met als doel dat het beter is voor 
ons milieu. Als het iedereen zo blijft bevallen als hier in 
de Dorpstraat, gaan we er mee door'.

Onderzoek nieuwe bedrijventerreinen van start | 13 februari 2018

Wethouder Van Duin heeft 
de aftrap gedaan van een 
inventarisatie naar de 
behoefte aan nieuwe 
bedrijventerreinen in 
Bosschergeest. Het 
bureau KVY gaat dit 
onderzoek doen en zal dit 
in augustus afronden. Op 
basis van dit nieuwe 
onderzoek gaat het college 
een nieuw plan maken.

9 hectare bedrijfsdak ligt al vol met zonnepanelen | 2 maart 2018

Met de oplevering van de zonnepanelen op 
het bedrijfsverzamelgebouw de Zonnecel is 
er in de Bosschergeest inmiddels 9 hectare 
dak voorzien van zonnepanelen. In deze 
collegeperiode wil het college minimaal 25 
hectare dak voorzien van zonnepanelen. 
Hiertoe is een subsidieregeling in het leven 
geroepen en wordt in nauw overleg met de 
lokale ondernemers gezocht naar nieuwe 
mogelijkheden.
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Wethouder W. Houder
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